
 
 

 
LA  COMMISSIONE  ELETTORALE 

PER L’ELEZIONE DEL DIRETTORE DELL’ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI 
CATANIA 

Vista la legge 21 dicembre 1999, n. 508; 
Visto il D.P.R. 28 febbraio 2003 n. 132 di approvazione del regolamento contenente i 
criteri di esercizio dell'autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle 
istituzioni artistiche e musicali, a norma della Legge 21 dicembre 1999, n. 508; 
Visto il Decreto Dirigenziale n. 53 del 02/03/2005 che approva lo Statuto di questa 
Accademia; 
Considerato che in data 13 c.m. è stato pubblicato il Regolamento per l’elezione del 
Direttore dell’Accademia di Belle Arti di Catania; 
Visto in particolare l’art. 2, commi 3 e 4, del predetto regolamento nel quale si indica 
che alla verifica dell'ammissibilità delle candidature sovrintende oltre al direttore 
amministrativo una commissione elettorale; 
Preso atto che la commissione di cui al punto precedente è stata costituita in data 
19/10/2006; 
Visto il parere favorevole espresso in data odierna dalla Direzione Amministrativa 
sulla candidatura del prof. Carmelo Nicosia risultante in possesso dei requisiti 
previsti dal regolamento per l’elezione del Direttore dell’Accademia punti a), b), c) e 
d); 
Visto il curriculum del prof. Carmelo Nicosia dal quale si evince chiaramente che lo 
stesso possiede i requisiti di esperienza professionale, di amministrazione acquisita 
anche in ambito multidisciplinare;  
All’unanimità; 

DECRETA 
 

Art. 1) E’ approvato, per le motivazioni indicate in premessa e qui richiamate 
integralmente, l’elenco dell’Elettorato Passivo per l’elezione del Direttore  
dell’Accademia di Belle Arti di Catania di cui all’allegato 1 che costituisce parte 
integrante del presente provvedimento; 
Art. 2) avverso il presente provvedimento è ammesso entro cinque giorni dalla 
pubblicazione reclamo da presentarsi al presidente della commissione elettorale. 
 
Catania lì, 23/10/2006 

                                       
                                                             LA  COMMISSIONE  ELETTORALE 

Prof. Calabresi Elio F.to Elio Calabresi 
Prof.ssa Radice Giuseppina F.to Radice Giuseppina 

Prof.ssa Mandalari Giovanna F.to Mandatari Giovanna 
Prof. Marchese Silvio F.to Marchese Silvio 

Prof. Federici Vincenzo F.to Vincenzo Federici 



 
 
 
 
 

LA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
 

Vista la legge 21 dicembre 1999, n. 508; 
Visto il D.P.R. 28 febbraio 2003 n. 132 di approvazione del regolamento contenente i 
criteri di esercizio dell'autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle 
istituzioni artistiche e musicali, a norma della Legge 21 dicembre 1999, n. 508; 
Visto il Decreto Dirigenziale n. 53 del 02/03/2005 che approva lo Statuto di questa 
Accademia; 
Considerato che in data 13 c.m. è stato pubblicato il Regolamento per l’elezione del 
Direttore dell’Accademia di Belle Arti di Catania; 
Visto in particolare l’art. 2, comma 3, del predetto regolamento nel quale si indica 
che alla verifica dell'ammissibilità delle candidature sovrintende per i punti a), b), c) e 
d) del regolamento la direzione amministrativa; 
Analizzato il fascicolo personale del Prof. Carmelo Nicosia dal quale risulta che lo 
stesso possiede: in qualità di docente di Fotografia un servizio effettivo di anni sedici 
con contratto a tempo indeterminato; non ha riportato quale docente sanzioni 
disciplinari; non ha riportato condanne penali definitive; non è stato trasferito 
d’ufficio per incompatibilità; 
Ritenuto, inoltre, che è compito della Direzione Amministrativa redigere gli elenchi 
dell’elettorato attivo per le votazioni di cui trattasi; 

 
DECRETA 

 
Art. 1) per le motivazioni indicate in premessa e qui richiamate integralmente,  di 
esprimere parere favorevole alla candidatura del Prof. Carmelo Nicosia per l’elezione 
a Direttore dell’Accademia di Belle Arti di Catania; 
Art. 2) il presente provvedimento sarà trasmesso alla commissione elettorale per la 
valutazione delle candidature alla direzione dell’Accademia e affisso all’albo 
dell’Accademia; 
Art. 3) E’ approvato, inoltre, l’elenco dell’Elettorato Attivo per l’elezione del 
Direttore dell’Accademia di Belle Arti di Catania di cui all’allegato 1 che costituisce 
parte integrante del presente provvedimento; 
 
Catania lì, 23/10/2006 
                                                IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO INCARICATO 
                                                                  (Dott.ssa Assia Giardinello) 
                                                                   (F.to Assia Giardinello) 
 



COGNOME E NOME ANNI DI SERVIZIO
NICOSIA CARMELO SEDICI

                                                                 ALLEGATO 1

ELEZIONI DEL DIRETTORE
ELETTORATO PASSIVO

ELENCO DOCENTI 
A.A. 2005/2006



ANTOCI  ROSARIO
BALLETTI ALBERTO
BARONE  MARCELLA
BIANCO DAVIDE
BRANCATO  ANTONIO
BRUNO  ANTONIO
CALABRESI  ELIO 
COLUCCI  ANTONINA
CONTE  VITALDO
CURIONE  LIBORIO
D'AMARO  SILVANA
DE LORENZO ALDO
DE PAOLIS CLAUDIO
DI STEFANO  MASSIMO
DIMINO  LICIA
DONI VALLJ
FEDERICI  VINCENZO
FOTI  ANTONINA
FRAZZETTO  GIUSEPPE
FROIIO ROCCO
GAETA  GIUSEPPE
GENOVESE  ROSARIO 
GIANSIRACUSA  PAOLO
GIORDANO  GIOVANNA
GONZO  ELISABETTA
GRAVANO  VIVIANA
GUILLOT  ANNA
GUZZETTA CONCETTO
INDACO VINCENZO
LA BARBERA  GIUSEPPE
LOMBARDO  GIANLUCA
MAISANO  GIUSEPPE
MAMMANA  ROSSELLA

                                                               ALLEGATO 1

ELEZIONI DEL DIRETTORE 
ELETTORATO ATTIVO

ELENCO DOCENTI 
A.A. 2005/2006



MANDALARI  GIOVANNA
MANGIONE  CARMELO
MANGIONE  MAURIZIO
MARCHESE  SILVIO
MARI  PAOLO
MESSINA  SALVATORE
MILLUZZO  ALFIO
NASO  UMBERTO
NICOSIA  CARMELO
NIGRO  MARIA LILIANA
PALETTA  FRANCO
PALUMBO  GIOACCHINO
PANI ANNUNZIATA
PASSANITI  MARIAGRAZIA
PERNICIARO  ANTONIO
PICCARI  VIRGILIO
PLATANIA  GIACOMO
PLATANIA  NATALE
POLITANO  FRANCESCO  
PORTALE  ANTONIO
PRICOCO  ADRIANO
RADICE  GIUSEPPINA
RAIMONDI  GIUSEPPE
ROMANO  MARIO 
RUSSO  SALVATORE
SALVATO SALVATORE
SCIACCA  GIUSEPPE
STAZZONE  AMBRA
TROMBA  VINCENZO
URZI'  NUNZIO
ZUCCO GIUSEPPE
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